安全监督检查通报
2019年8月
设备检修部                                     2019年9月5 

部门根据各班组施工作业情况，从8月1日到8月31日，对各班组及自主安全管理情况进行了监督、检查，现将监督检查中暴露的典型问题以及亮点通报如下：
1、 总体概述
(1) 作业统计
本月对班组特殊作业共计213项。其中高处作业47项，动火作业100项，受限空间作业24项，起重吊装42项。
(2) 检查情况
暴露典型问题为：劳动防护问题4项，作业行为问题3项。消防检查问题2项。其中检修班1项，检修3班2项，钳工2班1项，钳工四班1项，阀门班2项，起重班1项，综合班1项。重大隐患0项。事故0起。总体情况安全可控。

(3) 监督情况
监督检查所有班组中普遍未体现自主检查及自主管理痕迹。抽查个别现场无作业前喊话或喊话不到位，未将作业风险以及措施进行喊话。
2、 具体检查问题
(1) 劳动防护
1. [bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]8月10日检修2班吴耀杰在仪修厂房内带领班组作业，未按要求穿戴工作鞋，违反公司《职业健康防护管理制度》中5.11.2  条进入生产区域或检维修现场，必须穿合格的工作服、工作鞋，戴好安全帽、防护眼镜和耳塞（耳罩），特殊区域应佩戴防毒面具、呼吸器等相应的劳动防护用品。整改要求：立即要求其更换工作鞋并进行批评教育。
2. 8月14日阀门密封班刘志健在机修厂房切割作业未戴护目镜。违反公司违反公司《职业健康防护管理制度》中5.11.2  条进入生产区域或检维修现场，必须穿合格的工作服、工作鞋，戴好安全帽、防护眼镜和耳塞（耳罩），特殊区域应佩戴防毒面具、呼吸器等相应的劳动防护用品。整改要求：现场立即制止违章行为并进行批评教育，告知班组长林龙，由班组进行考核处理；如果班组当月未进行考核处理，次月HSE部门进行考核。
3. 8月14日检修1班段超凡在机修厂房打磨作业未戴护目镜，违反公司违反公司《职业健康防护管理制度》中5.11.2  条进入生产区域或检维修现场，必须穿合格的工作服、工作鞋，戴好安全帽、防护眼镜和耳塞（耳罩），特殊区域应佩戴防毒面具、呼吸器等相应的劳动防护用品。整改要求：现场立即制止违章行为并进行批评教育，并告知班组长邱青海，由班组进行考核处理；如果班组当月未进行考核处理，次月HSE部门进行考核。
4. 8月22日，机修3班林东华电站现场作业时，工作服未按照规定穿，违反公司违反公司《职业健康防护管理制度》中5.11.2  条进入生产区域或检维修现场，必须穿合格的工作服、工作鞋，戴好安全帽、防护眼镜和耳塞（耳罩），特殊区域应佩戴防毒面具、呼吸器等相应的劳动防护用品。整改要求：立即整改，部门进行教育并提出批评。
(2) 作业行为
1. 8月3日，空分空压装置消音器安装，吊装作业吊装带吊运型钢未使用棱角保护。违反GB30871-2014《化学品生产单位特殊作业安全规范》中9.10条以下情况不应起吊: 重物捆绑、紧固、吊挂不牢,吊挂不平衡,绳打结,绳不齐,斜拉重物,棱角吊物与钢丝绳之间没有衬垫。整改要求：立即整改，部门进行教育并提出批评。
2. 8月22日，检修三班，4#汽机空冷器动火作业，安全措施未落实到位：未按配备灭火器、未拉设警戒线、监护人未佩戴明显标志。违反公司《高风险作业管理制度》中5.3.3.3、5.3.3.14条动火作业应有专人监护；动火周围或其下方的地面如有可燃物、空洞、窨井、地沟、水封井等，作业前应清除动火现场及周围的易燃物品，且进行气体检测分析周围空洞、窖井、地沟、水封井等环境是否合格，并采取封盖等措施做好隔离；配备足够适用的消防器材，满足作业现场应急需求。作业部门在动火施工区域应设置警戒，严禁与动火作业无关人员或车辆进入动火区域。申请部门在动火前根据现场情况在现场放置足量灭火器，并对现场的移动及固定式消防设施全面检查，必要时动火现场应配备消防车及医疗救护设备和器材。整改要求：立即整改，部门进行教育并提出批评。
3. 8月28日，热电曝气风机检修脚手架搭设缺少水平杆，脚手板一侧未固定在水平杆上。违反JGJ130-2011《建筑施工扣件式钢管脚手架安全技术规范》中6.2.4条冲压钢脚手板、木脚手板、竹串片脚手板等，应设置在三根横向水平杆上。当脚手板长度小于2m 时，可采用两根横向水平杆支承，但应将脚手板两端与横向水平杆可靠固定，严防倾翻。整改要求：立即整改，部门进行教育并提出批评。
[image: C:\Users\Administrator\Desktop\工作文件\HSE工作\3.现场HSE管理\安全检查\检查通报\2019年8月\IMG_20150210_011200.jpg]
(3) 消防检查
1. 8月30日，查出仪修厂房有1个消火栓门被堵塞，违反公司《消防安全管理制度》中5.2.4条任何人不得损坏、擅自挪用、拆除、停用消防通讯设施、消防设备设施、器材或埋压、圈占、遮挡消火栓；禁止将室外消火栓、箱式消火栓、消防炮、消防管线等作为支撑点或受力点；禁止缩小防火间距，不得随意堵塞、侵占消防通道、转弯半径上、消防登高面的路面；禁止封闭、堵塞疏散通道、安全出口；禁止擅自移动、挪用、损坏各类消防安全标识牌。要求钳工4班组进行整改。
2. 8月14日，仪修厂房消防栓箱内有杂物，违反公司《消防安全管理制度》中5.2.4条任何人不得损坏、擅自挪用、拆除、停用消防通讯设施、消防设备设施、器材或埋压、圈占、遮挡消火栓；禁止将室外消火栓、箱式消火栓、消防炮、消防管线等作为支撑点或受力点；禁止缩小防火间距，不得随意堵塞、侵占消防通道、转弯半径上、消防登高面的路面；禁止封闭、堵塞疏散通道、安全出口。要求阀门班进行立即整改。
(4) 班组管理
1. 检查11个班组HSE活动记录本，有2个班组（钳工3班、检修3班）学习记录本时间未填。2个班组（阀门密封班、综合班）HSE活动记录本活动时间没有达到一个课时，以上问题已经进行整改。
2. 对所有班组进行班组自主管理情况督导检查，经检查结果如下：
a) 检修一班、检修二班、检修三班、检修四班、钳工一班、钳工二班、钳工四班、阀门班、起重班、综合班有班前会，班前会有安全要求，无自检自查及自主考核痕迹；
b) 钳工三班有自检自查，自主考核，自主管理。
3、 亮点
2019年8月19日PSA变压吸附反应器封盖回装，设备检修部吊装作业，作业许可证办理符合要求，现场警戒线设置到位。HSE部于公司会上对阀门密封班、起重班在进行表扬。经部门研究决定，对阀门班组及起重班予以奖励。
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4、 HSE管理要求
(1) 劳动防护及违章
1. 各班组加强班组各个小组负责人监督管理，所有小组负责人应对本小组人员违章行为进行督促，不应有视而不见情况；
2. 各班组长应加强巡查，对巡查到的问题应提出管理措施。管理措施可包括批评教育、班前会通报批评、考核等。
(2) 作业工况及隐患
1. 作业前应严格确认作业条件，严格进行票证确认，严格进行措施落实。做到条件未确认不作业，措施未落实不作业，隐患未整改不作业，人员不清楚不作业；
2. 作业前应明确检修方案、工作方法及工作思路。在工况选择、条件确认、技术措施上做到合法、合规、合理。从源头上，从技术上，从选择上，从思路上避免危险工况。
3. [bookmark: _GoBack]班组人员安全意识要时刻巩固，时刻加强。班组长、主修应做好自我纠正，从纠正自身行为开始形成行为影响力。同时应鼓励所有员工提倡安全行为，提倡四不伤害，进而形成良好安全文化环境。班组安全氛围应渗透至每项工作，渗透至每次交谈，使所有员工牢固树立安全第一的核心思想，进而巩固和树立员工对安全意识的牢固思想。
8月违章数量分布

违章数量	
检修一班	检修二班	检修三班	检修四班	钳工一班	钳工二班	钳工三班	钳工四班	阀门班	起重班	综合班	1	2	1	1	2	1	1	
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