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参会人员 Attendees： 李锦龙、陶健平、孔庆涛、李华、毕有元、刘东辉（回国

休假）、刘波、石刘春（回国休假）、赵怀平、王世玉（请假）、黎伟伟、刘亚勇、

谢岩岩、摆生俊、王振江、洪国强、柳加有、王波、杨大可、李明、禹鹏飞、陈强

（国内放假）、王帮荣、包维波、吴耀杰、施威、王广军、马建力、孙福、王玉海、

常树林、陈春高、张相来。 

一、会议内容如下： 

1. 各班组和专业管理工程师汇报了近期工作完成情况和需要部门解决的问题。 

2. 部门领导传达了公司会议精神，对部门的管理事项和重点工作做了安排。 

二、 工作安排及要求： 

1. 近期文莱已经确诊冠状病毒患者，要求班组积极做好疫情防控，加强个人及

公共卫生防护，养成良好的生活习惯，严禁随处吐痰，楼前楼后公共区域要及

时打扫，公共区域做好清洁、消毒工作。工作 8 小时外尽量减少外出活动，降

低传染概率。洪国强负责对文莱人进行安全防护知识宣贯和要求，全面做好行

程登记、报备工作，做到早防范、早发现，早隔离，早治疗。 

2. 各工程师、班组集思广益，从设备检修部角度出发，提出“降本增效、开源

节流”的好方法、好办法，在周五 14:00 前发至李华企业微信。 

3. 宿舍调增原则上会尊重员工个人意向，但任何的调整都要经过部门的同意，

并且备案。在与舍友相处时，发现矛盾时要保持理性思维，多寻找自身不足，

将个性思维多加收敛，对小问题多加宽容和理解，积极构造和谐、温馨的宿舍

氛围，形成良性循环。 

4. 刘波牵头组织电站锅炉检修、E802 检修、焦化检修总结会，各班组在总结时，
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重点总结不足之处以及具体整改措施，要细化到事项、分析到末梢、落实到实

处，不可长篇大论，敷衍了事。 

5. 2020 年第二季度导师带徒活动中，各导师要引导徒弟深入学习课题不求大，

不求全，但求具体和深入，引导徒弟吃透、学懂、争取学一处，掌握一处，最

好结合现场检修开展培训，提高培训效果。各师傅要定点检查、勤于鞭策、科

学评估、有效纠偏，充分履行好师傅的教学职责。各导师在 3 月 11 日（周五）

17:00 前将下一阶段导师带徒课题及课件发至李华企业微信。 

6. 班组技能每日一讲，钳工一班内容比较切近实际检修，多数班组培训内容只

有标题，没有内容，或者内容泛泛而谈，缺乏深度。要求各班组及时整改，积

极联系实际检修，做好每日技能培训工作。 

7. 1070-P101B 目前运行平稳，班组加强巡检频率，对拆卸下来的备件要及时保

存备用。 

8. 各班组及时统计哪些技改技措后焊缝未做防腐处理，统计汇总至王振江处，

统一处理。 

9. 进口备件测绘工作要有序开展，各工程师要提前熟悉设备资料，梳理易损件

清单、查阅标准图手册，做好备件测绘工作，大学生时壮壮、邬生博、张立强

从 3 月 11 日临时抽调至管理组进行测绘，回班组时间待定。 

10. 下次发言顺序为：王帮荣、包维波、吴耀杰、施威、王广军、马建力、孙福、

王玉海、常树林、陈春高、张相来、陈强、洪国强、杨大可、禹鹏飞、刘亚勇、

黎伟伟、王世玉、李明、王振江、谢岩岩、摆生俊、王波、柳加有、赵怀平、

石刘春、刘波、刘东辉、毕有元、李华、孔庆涛、陶健平、李锦龙。 

 


