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	会议名称
Meeting Title
	Monthly HSE meeting 月度HSE例会  
	主 持 人
Chairperson
	杨 帆

	时间 / Date
	2024年5月3日
	地点 / Venue
	CCR 209

	[image: ]签发人 / signer: 
         
签发日期 / signing Date：2024年5月3日

	参会人员 / Attendees:（详情见HSE月度例会会议签到表）
孙建怀、杨帆、阿地里布力布力、毛奕清、江志宁、孙伟锋、赵覃学、蒋翔明、汪春樘、蒋恒、高俊杰、赵蔚、罗欣、黄艳芯

	纪要内容 / Content：
2024年5月3日，炼油二部召开4月份HSE例会，HSE专业负责人组织学习了《2021.5.31河北沧州鼎睿石化油罐爆炸事故报告》、《美国加州旧金山Contra Costa县Chevron炼油厂常压蒸馏塔管线减薄泄漏着火》中的相关内容，并对4月份HSE日、周、月检、高风险作业等工作开展情况以及月报材料进行总结汇报。孙部长指出：Chevron炼油厂常压蒸馏塔管线减薄是工业腐蚀的典型案例，我们装置处于海边，保温层下腐蚀比较严重，设备要注意管线测厚等基础管理工作；泄漏点需要打卡子作业的部位必须风险识别到位，各位管理人员进行科学评估后再进行处理。
部门领导对近期HSE专业工作进行了点评，对下月HSE工作提出了具体要求，会议纪要如下：
1、 本月空冷A203堵漏和柴油E203更换施工现场整体受控，在前期工艺处置时应尽可能减少去含油污水池的油量，同时本地员工参与撇油等工作要进行效果验证，确保有能力正确开展工作后才放手去独立完成。
2、 本月演练中本地员工需要在演练中发挥更大的作用，提高本地员工演练动作的规范性，班组长不但要分派演练任务，而且要检验本地员工在演练中的执行效果，在点评环节中提出优化建议。
3、 Chevron炼油厂常压蒸馏塔管线减薄事故视频中，消防水直接冲刷高温管线是不合理的行为，我们在现场实际救援过程中要利用好消防炮、消防栓的雾化掩护功能，稀释现场可燃气和毒气，并起到管道降温作用。
4、 公司近期发生多次人身伤害事故，人身伤害病假三天就需要向政府报备，这个条件很容易触发。公司在星期一到星期四对实习生进行再次安全提醒教育，部门级安全培训对人身安全部分内容要再强调，修改部门级安全考试试卷增加PPE穿戴管理内容，各班组要加强对实习生的安全意识培训和现场行为监督，发现实习生进入C8大门未正确穿戴PPE进行约谈并记录，确保不再发生人身伤害事件。
5、 五月份技改技措项目开始实施，在高风险作业监护环节，鼓励有监护证的本地员工参与监护，外操班长和HSE工程师进行现场把关，确保受控。
6、 炼油一部发生液化气泵泄漏事故，我们部门液化气泵数量更多，请检查、更新液化气泄漏事故预案，使其符合当前实际，并交班组学习掌握。
7、 作业票证月末发现票面问题十几项，HSE工程师要把工作做在前面，及时修正监护人和班组的填写错误，控制住票面填写错误过多的问题。
8、 本地员工不断增多，各班组副班学习效果总体下滑，讲解人员在中英文交流方面主动想办法，让本地员工在副班学习中切实提升技能。
9、 工艺、设备工程师布置各项工作任务前优先保障安全生产， 识别安全风险并进行提示。交接班后班长要贯彻执行讲话内容，传达到本地员工。
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