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	月度HSE会议纪要/ Monthly HSE Meeting Minutes

	
	记录编号
Record No.
	HYBN-T6-11-0006-2023-1
	Page  

	会议名称
Meeting Title
	Monthly HSE meeting 月度HSE例会  
	主 持 人
Chairperson
	杨 帆

	时间 / Date
	2024年9月3日
	地点 / Venue
	CCR 209

	[image: ]签发人 / signer: 
         
签发日期 / signing Date：2024年9月3日

	参会人员 / Attendees:（详情见HSE月度例会会议签到表）
孙建怀、杨帆、杨仕海、阿地里布力布力、毛奕清、WAFI、江志宁、孙伟锋、蒋翔明、汪春樘、孔庆站、高俊杰、罗欣、黄艳芯、杨诗维

	纪要内容 / Content：
2024年9月3日，炼油二部召开8月份HSE例会，HSE专业负责人组织学习了《加氢裂化装置“5.30”事故报告》、《炼油二部“8.28”误操作导致航煤加氢压机停机事故报告》、《港储部“8.28”误操作导致芳烃抽提进料中断事故报告》等公司近期发生的事故内容，且全员观看了5.30火灾事故视频，最后对8月份HSE日、周、月检、高风险作业等工作开展情况以及月报材料进行总结汇报。孙部长指出：5.30事故给公司造成了巨大损失，将公司推向生死存亡的边缘，全员必须深刻反思，日后工作中任何人不要有盲目乐观自信的心理，各专业加强工作内容对接把关，提升员工技能水平与工作责任心，避免一切误操作出现。
部门领导对近期HSE专业工作进行了点评，对下月HSE工作提出了具体要求，各专业对事故学习发表意见，会议纪要如下：
1、 各专业要带头学习制度，吃透制度，大胆的按照制度抓好落实情况。
2、 各专业要扎扎实实做好日周月检工作，工作重心要侧重于现场，严查现场存在的低标准，老毛病，坏习惯等问题。
3、 应急演练在确保大方向没问题的情况下，细枝末节方面要求不要过于苛刻，不能过分要求“既要又要还要”，安全演练前要在交接班时提醒班组将所有涉及的消气防设施全部使用起来。
4、 日常工作中主操下达指令必须言简意赅、清晰明了，外操做好指令的复述，重点工作多人同时参与；不断改善员工作业环境，降低作业风险。
5、 作业计划、数量安排需合理，各专业安排的作业内容工程师必须在现场做好监管，作业前组织所有作业参与者开展工前会。
6、 以上几起误操作全员学习讨论，十月底前上交心得体会，内容学习结束后要做好签字留底工作。
7、 各类制度必须要全且适用，各专业管理人员要带头学习，相关常用制度打印出来放到办公室，全员必须维护制度的刚性。
8、 全员要有红线意识，管理人员禁止带头违规，联锁严禁随意切除，如需切除必须严格按照公司联锁管理制度落实。
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